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INTRODUCAO

A atividade da Junta de Freguesia de Casal de Cambra assenta, fundamentalmente, em dois

documentos de natureza previsional: as Grandes OpgBes do Plano (GOP) e o Orgamento.

As GOP definem as linhas de desenvolvimento estratégico da Junta de Freguesia de Casal de Cambra,
sendo constituido pelo Plano Plurianual de Investimentos (PPl), e, ainda, pelo Plano de atividades,
previstas para o ano, constituidas por outras acbes ou projetos de natureza econdmica diferente,
cujas despesas ndo se consideram de investimento nem encargos normais de funcionamento dos

Servigos.

Por seu lado, o Orgamentc, um documento técnico de elevada precisdo, prevé as receitas a arrecadar
e as despesas a realizar durante o ano econémico a que se refere, quer com a execugdo daquele
instrumento de gestdo, quer com os encargos normais de funcionamento dos servigos, numa

absoluta légica de transparéncia, legalidade, subsidiariedade e proporcionalidade.

As Demonstragdes Previsionais, isto é, o Orgamento e o Plano Plurianual de Investimentos, foram
elaborados nos termos do Decreto-Lei n? 192/2015, de 11/09 (Sistema de Normalizagdo
Contabilistica para as AdministragBes Publicas - SNC-AP), mais concretamente, a NCP 26 -
Contabilidade e Relato Orcamental, que regula a contabilidade orgamental, estabelecendo os

conceitos, regras e modelos de demonstragdes orgamentais.

Para além do referido normativo, respeitou-se o POCAL (Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais) nos pontos ndo revogados, nomeadamente, as regras orgcamentais, bem como o
Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais (Lei n.2 73/2013, de 03/09)
conjugado com a Lei de enquadramento Orgamental (Lei n.2 41/2020, de 18/08), no que se refere
aos principios aplicaveis as DemonstracBes Previsionais, e, por ultimo, a Lei Geral do Trabalho em

Funcg®es Publicas (Lei n.2 35/2014, de 20/06), relativa ao orcamento de despesas com pessoal.

Define a NCP 26 que os classificadores orgamentais sdo um elemento estruturante de qualquer
sistema de gestdo orcamental, pois definem a forma como os or¢amentos sdo apresentados,

executados e relatados, tendo uma correlacdo direta com a transparéncia e coeréncia do orcamento.

P Gor
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Foi dado cumprimento ao estipulado no Estatuto do Direito de Oposi¢do — Lei n.2 24/98, de 26 de
maio, no ambito do qual, o Executivo da Freguesia convocou previamente os partidos da oposicdo
com assento na Assembleia de Freguesia, a fim de recolher sugestSes para incorporagdo no

Orcamento e no Plano de Atividades.

Neste sentido, elaboraram-se as Demonstra¢des Orgamentais utilizando o classificador orgamental
previsto no Decreto-lei n.2 26/2002, de 14/02 (Classificador Econémico das Receitas e das Despesas,
adaptado as Autarquias Locais) que apresentam uma previsdo anual de receitas, bem como de
despesas, no valor total de 690 731,30 euros (seiscentos e noventa mil, setecentos e trinta e um

euros e trinta céntimos), um aumento de 2,21 pp, face a 2022.

Nos termos do disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo 16.2, do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, compete & Junta de Freguesia elaborar e submeter a aprovagdo da Assembleia de

Freguesia as GOP e o Orgamento, relativos ao ano de 2023.

O Orgdo Executivo da Junta de Freguesia de Casal de Cambra

Mario Santos
Cétia Esteves
Carlos Miguel
David Regueird
Sonia Machado

O Presidente O Contabilista Certificado

g \ng T 7
(ﬁ =T ’d‘"‘”/}"q

(Mdrio Santos) Nuno Miguel Rocha (CC 92218)
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GRANDES OPCOES DO PLANO

Preambulo

A Estratégia de agdo politica que orienta as Grandes Opgdes do Plano, visa uma resposta de
curto prazo a desafios prementes, através da implementacgdo de atividades e em continuidade
do trabalho desenvolvido, focada em objetivos de médio e longo prazo consolidando-se os
compromissos assumidos: Melhoria da Qualidade de Vida, Adaptacdo as realidades Sociais e
participagdo ativa da Comunidade. Consolidar, reforcar e apoiar o que tem sido feito permite
ter um novo olhar sobre as atividades e sobre os projetos. Vivemos momentos de grande
fragilidade econémica importa ter um olhar atento e atengéo redobrada para agir no imediato.

Novas iniciativas trardo resposta a necessidades diagnosticadas e a recentes anseios da
populacdo. E neste sentido que o presente plano de atividades contempla as seguintes
componentes essenciais: Investimento continuado no espago publico, investimento na
melhoria da qualidade de vida, planificagdo e realizagdo de um programa cultural
diversificado, mais e melhor atividade econémica, consolidagdo do tecido comunitdrio e da
identidade cultural da Freguesia, procura da coesdo social, inovagdo na administragdo publica
e novas e renovadas parcerias.

0 investimento continuado no espago publico continua a ser um dos mais fortes pilares da
nossa atuacdo. Este compromisso assume-se tanto na mobilidade, na continua manutengdo e
requalificagdo das escolas, na continua manuten¢do de parques infantis e espagos verdes,
tornando o espaco ptblico cada vez mais convidativo. A nossa atuagdo em articulagdo com o
Municipio através dos contratos interadministrativos permitem a realizacdo de um servico de
proximidade e de exceléncia. As interveng¢des no espago publico sdo didrias e visam a melhoria
da qualidade de vida de todos os que aqui habitam e que por aqui passam.

Investimento na melhoria da Qualidade de vida de Casal de Cambra. A criacdo de novas
infraestruturas e de novos espacos de lazer, a criagdo de um miradouro do alto dos canhdes, a
constru¢do de habitacdo acessivel de uso misto, a construgdo do complexo de padel, a alienagdo
de terrenos para edificacdo, a requalificagdo da habitagdo social, o empenho na emissdo de
alvaras em sede de Augi, a requalificagdo de vias rodoviarias, as melhorias na mobilidade, a
ampliagdo das instala¢des do edificio camardrio Solami IPSS de forma a acolher novas e mais
respostas sociais, a construgdo do complexo de piscinas, traduzem o empenho desta freguesia
em constante articulacio com o Municipio para inovar, crescer e continuar a melhorar a
qualidade de vida em Casal de Cambra.

A realizagdo de um programa cultural diversificado e auténomo através da descentralizacdo
da cultura, é necessario continuar a trazer a cultura de Sintra até noés e criar um programa
cultural em sintonia com o Municipio. O Teatro, a Musica, a Danga, as ExposicBes, a Orquestra
de Sintra, a Animacdo de Rua, sdo apenas algumas das artes culturais que pretendemos
continuar atrazer a Casal de Cambra e poder proporcionar a toda a populagdo momentos Unicos

o GoP
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no saldo Sociocultural. A criacio de parcerias permitirda em articulagdo com o Municipio
fomentar a arte e a expressdo artistica.

Apostar na atividade econémica através de eventos e de parcerias capazes de alavancar o
comércio local e a aposta em servigos cada vez mais qualificados e especializados. Continuar a
estreitar relagbes com o tecido empresarial permitira apoiar o mesmo em diversos ambitos que
afetam o seu quotidiano, como sejam a mobilidade e o acesso a servigos. A aposta em eventos
de sucesso como tem sido as Festas do 25 de Abril e as Festas da Vila, demonstram uma vez
mais a capacidade organizativa desta Freguesia, que pretende apostar em publicos cada vez
mais diversificados, através da realizagdo de eventos e mercados tematicos.

A animacdo de rua, a decoragdo de montras de Natal, a realizagdo de reunides, serdo atividades
a realizar no imediato.

Mas continuaremos também a investir em novos projetos, de forma programada e em contacto
com as necessidades identificadas no terreno, quer na manutengdo de espagos verdes e parques
infantis, quer na identificagdo e investimento em novos espagos de lazer e recreio.

Com a consolidagdo do tecido comunitdrio, através da escuta ativa dos problemas das
diferentes comunidades e da implementagdo de projetos, permite-se fomentar a identidade
cultural da Freguesia, respeitando a sua histéria, bem como a meméria e costumes das suas
gentes. Esta meméria construida nas ruas, nos paises e nas localidades, tem de ser preservada
e ganhar novos significados e a Freguesia tem um papel fundamental na identificagéo e projegdo
dessa mesma identidade, quer através da participagdo nos eventos Casal de Cambra
Multicultural, comemoragdes de Sdo Pedro de Cabo Verde, Almogo Africano, quer de mostras e
exposigdes programadas ao longo do ano pelas instituicdes e apoiadas pela Junta de Freguesia.

A procura de uma coesdo social assente na qualificagdo das respostas tem de ser um marco
desta Freguesia. Com a complexificagdo das fungBes sociais das autarquias e a continuada
qualificacdio da oferta neste tipo de politica publica, é necessario que também se continue a
planear a intervengdo social, tendo por um lado o intuito de complementar a oferta disponivel,
como de imprimir a necessdria inovagdo social no territorio. A emergéncia de novos processos
de exclusdo social e a persisténcia de fortes desigualdades, subjacentes a problematica da
pobreza estrutural, pdem hoje em evidéncia a necessidade urgente de continuar a trabalhar
numa estratégica de combate as desigualdades e as lacunas existentes no nosso sistema de agdo
social.

A inovagdo na administragdo publica constréi-se todos os dias com os funcionarios da
Freguesia e com a populagdo. A procura de novos servicos e a qualificagdo sdo fatores decisivos
na modernizacdo das respostas administrativas da Freguesia, permitindo-se a inclusdo de novas
tecnologias, uma comunicagdo mais célere e renovada, num encontro cada vez mais proximo as
necessidades da populagdo.

Consolidaciio de parcerias e fomento de outras em diversas dreas séo elementos chave que
permitirdo mais e melhores servigos, mais e melhor qualificagdo, mais e melhor Freguesia.

O Presidente
S oo T
] e
“ o e ) GOP
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A Loja Social continua disponivel para a populagdo e institui¢tes;

Colaborar, no ambito social, com a IPSS SOLAMI e o Centro Social e Paroquial de Santa
Marta;

Dinamizar a Comissdo Social de Freguesia no ambito da Rede Social;

Dar sequéncia ao servigo de Atendimento Social;

Promover Campanhas de Solidariedade Social;

Desenvolver projetos de intervengdo comunitdria, envolvendo parceiros locais,
empresas e a populagdo residente, junto de comunidades desfavorecidas da freguesia;

Realizar visitas e acompanhamento a alguns agregados familiares por forma aprofundar
o trabalho social em rede, em diferentes tematicas de exclusdo e emergéncia social;

Apoiar e dinamizar a nova geragao do Projeto INOVAR “3E”;
Promover sessdes de esclarecimento/formacgdo em varios dominios;

Iniciar as consultas de apoio juridico, através do protocolo com a Ordem dos
Solicitadores e Agentes de Execucdo, de forma a poder proporcionar aos cidadaos
residentes na nossa freguesia o acesso a informacdo e aconselhamento juridico, a quem
se encontre em situagdo de insuficiéncia econdmica;

Dar continuidade ao transporte social solidario;

Iniciar o programa de aprendizagem ao longo da vida “Clube Sénior Desenvolver + “;
Dar continuidade ao programa de formacao digital sénior — gratuita a todos os seniores
com mais de 65 anos.

Promover a entrega de cabazes de Natal.

AMBIENTE
/ Assegurar a limpeza das ribeiras e cursos de agua existentes na Freguesia, em
articulag8o com a Camara Municipal de Sintra;

Realizar acBes de sensibilizagdo ambiental de forma a potenciar alteragdo de
comportamentos ambientais, sensibilizando a populagdo para a importancia da
separacdo dos residuos solidos;

Realizar campanhas de educagdo civica que promovam um maior respeito pelo espago
publico no que diz respeito a limpeza das ruas, espagos ajardinados e na remogdo dos
dejetos dos canideos;

Aplicar no espago publico 10 abrigos para gatos silvestres.

B8 GOP
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ANIMACAO SOCIOCULTURAL

Programa Dias da Idade - Manter a parceria com a Cdmara Municipal de Sintra;

Tardes Dangantes - Sendo a danga uma forma de atividade fisica capaz de gerar uma
série de beneficios para a promocdo da qualidade de vida dos idosos e potencializar a
socializagdo, as relagdes interpessoais e as atividades de vida didria, iremos dar inicio as
tardes dancantes no saldo Sociocultural;

Comemoragdo das principais efemérides junto da populagdo sénior, como o S. Martinho
e o Natal. As festas procurardo proporcionar uma tarde de convivio em comunidade,
promovendo o envelhecimento saudavel;

Passeios Socioculturais - Realizar passeios socioculturais, proporcionando aos seniores
a oportunidade de viver momentos de lazer e de enriquecimento cultural em diferentes
zonas do territorio portugués;

Noites Musicais - Promover uma iniciativa musical que possa ndo sé ser motivo de
descontragdo para os residentes, como leva-los a juntar-se e conviver com a
comunidade;

Idas ao Teatro — Promover a ida ao Teatro através das parcerias estabelecidas com as
companhias de Teatro de Sintra;

Dar continuidade ao programa Praia Sénior.

OCIATIVISMO E DESPORTO
AssociacBes - Cooperar com as associagdes da Freguesia no ambito do Regulamento do
Apoio ao Associativismo;
Torneio de Futebol da Pascoa da Vila de Casal de Cambra - Continuar a coorganizar o
evento de desporto infantil em parceria com o Futebol Clube o Despertar;
Organizar a mostra de atividades desportivas existentes na freguesia;
Dinamizar o Dia Mundial da Crianga;
Organizar o programa “+ Desporto + Salide”, destinado a todas as faixas etarias;
Organizar o Dia da Juventude;
Incentivar a pratica desportiva - Continuar a desenvolver eventos que promovam a
pratica desportiva, como os Domingos em Forma, o Torneio de Malha, o Torneio de
Futebol de Rua, as Eco Caminhadas, bem como apoiar projetos pontuais de outras
entidades;
Coorganizar com a Federagdo de Lutas Amadoras o Campeonato Nacional de Luta Livre
Olimpica;
Apoiar e promover a escola de Luta Olimpica da Junta de Freguesia de Casal de Cambra;
Apoiar e promover a prética de gindstica, com as classes Avos a Mexer.
Aplicar novas estruturas de treino fitness no espago publico;

Aplicar novas estruturas de treino Workout no espago ptblico.

Gor
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CTIVIDADES ECONOMICAS

Venda de natal - Celebragdo da época festiva, promovendo o convivio entre os
residentes, o comércio local e as instituigdes;

Reunido de Empresarios — Levar a cabo reunides com empresarios da Freguesia em
articulacdo com o Gabinete de Apoio Empresarial de Sintra, tendo em vista o
crescimento economico da Freguesia e do Concelho;

Acompanhar a gestdo de contratos de concessdo;

CTT - Dar continuidade ao acordo de protocolo com os CTT, continuando a negociar as

taxas aplicadas, visando a aumento de receita e reducdo da despesa.

Acompanhar e fiscalizar o contrato de concessdo.

DADANIA
Divulgar e promover atividades no ambito da Cidadania nos meios de informagdo da
Junta e celebrar as mais relevantes, como Direitos Humanos, Violéncia Doméstica,
Direitos das Criangas, Memoria das Vitimas do Holocausto, Mutilagdo Genital Feminina,
Tréfico de Seres Humanos, Direitos do Trabalho, entre outros, promovendo exposi¢es,
debates e exibicdo de filmes alusivos, em colaboragdo com ONGs, outras associagdes e
escolas da Freguesia.

Elaborar um programa cultural para a Freguesia;

Realizar eventos com institui¢des locais, para a promogdo de pecgas de Teatro a exibir no
saldo Sociocultural da Freguesia;

Descentralizar espetaculos e exposi¢des de Sintra para realizagdo de atividades na
Freguesia.

Realizar Homenagem aos Fundadores de Casal de Casal de Cambra;

ExposicBes - Promover e apoiar os artistas locais, expondo as suas obras;

Comemorar o Dia Internacional da Mulher;

Organizar as atividades de comemoragdo do 25 de Abril;

Organizar as Festas da Vila;

Colaborar com a Comissdo de Festas do Centro Social e Paroquial para a realizagdo das
festas em honra de Santa Marta;

Dinamizar o programa “Decoragdo de montras de Natal” junto dos empresarios e
lojistas.

|M

Realizar o programa cultural “Passeios Sénior”

Gor
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Apoiar o cortejo de Carnaval pelas ruas da Freguesia;

Comemorar o dia do Ambiente;

Apoiar a realizagdo do Corta Mato escolar;

Apoiar as escolas nas atividades de plantagdo de drvores na Freguesia;

Apoiar na realizagdo do Magusto escolar;

Apoiar pontualmente os projetos escolares de acordo o Regulamento de Apoio as
instituicdes;

Comunidade escolar — Apoiar pontualmente iniciativas levadas a cabo pelas associagdes
de pais, docentes ou associagdes de estudantes da Freguesia.

| DA ' ."‘- \EC
| ESPACO ERDE

Assegurar a manutencgdo, preservacdo e limpeza dos espagos verdes sob a
responsabilidade da Junta;

Proceder a poda de drvores de forma regular;
Assinalar o dia Mundial da drvore através da plantagdo de arvores nas escolas.
Continuar a manter, recuperar e a instalar os sistemas de rega nas dreas verdes;

Novos espacos verdes - Articular com a Camara Municipal de Sintra para projetar e
construir novas areas verdes ajardinadas na Freguesia;

Areas de Lazer e Convivio - Projetar areas de lazer e convivio em diversos espagos verdes
para fruicdo dos fregueses e visitantes da Freguesia;

Intervir sempre que necessario em apoio a Camara Municipal de Sintra na remogdo de
ervas nas bermas e passeios.

] HIGIENE URBANA
Acdes de Sensibilizacio - Promover diferentes acBes de sensibilizagdo junto da
populagdo sobre animais de estimagdo e recolha seletiva de lixos, entre outros temas;

Limpeza de Terrenos - Promover agdes de apoio e sensibilizagdo junto dos proprietarios
de terrenos e seus vizinhos para que a limpeza dos mesmos seja feita regularmente e
com responsabilidade;

Dar continuidade ao Protocolo estabelecido entre os SMAS, a Camara Municipal e a
Junta para a recolha de Monos e Verdes abandonados ilicitamente na Freguesia.

ILUMINAGCAO PUBLICA
Levantamento das Necessidades - Atualizacdo do levantamento das necessidades
existentes no territorio;
Pugnar junto do Municipio para que seja efetuado o reforgo de iluminagdo publica.

Identificar periodicamente as anomalias existentes na iluminagdo e comunicagdo a EDP.

GOP
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1 INOVACAO, TECNOLOGIA E EMPREENDORISMO

Mupis Informativos — Manter a informagdo nos mupis informativos atualizada;
Formacdo — Proporcionar aos funciondrios a frequéncia de agbes de formagdo capazes
de constituir uma mais-valia para o seu desempenho;

Manter o site da Junta de Freguesia com informagdo atualizada;

Promover a informagdo On-Line;

Divulgar as iniciativas da Junta de Freguesia junto dos érgdos de comunicagdo social do
Concelho;

Divulgar as atividades de maior relevancia do Concelho de Sintra.

MOBILIDADE, TRANSITO E TRANSPORT
Mobilidade Pedonal - Adequar a sinalizagdo vertical, placares publicitarios, postes de
eletricidade e comunicacbes e outros equipamentos existentes na Freguesia a uma
circulagdo cémoda e em seguranga dos pedes; - continuar a efetuar o levantamento das
dimensdes e/ou condigdes dos passeios da Freguesia com vista ao melhoramento das
condigdes de circulagdo dos pedes; - Acolher propostas dos fregueses que visem a
melhoria da mobilidade pedonal na Freguesia;
Transito - Auscultar os fregueses e encaminhar para a Cdmara Municipal de Sintra as
questdes prementes relativas ao transito rodoviario na Freguesia;
Em articulagdo com a Camara Municipal de Sintra, implementar medidas que reforcem
a seguranca rodoviaria na Freguesia;
Assegurar a instalacdo e reposi¢do de pilaretes, onde necessario;
Colaborar com a Cdmara Municipal de Sintra na identificagdo de viaturas com sinais
evidentes de abandono existentes na via publica e exigir a sua remogdo;
Exigir da Camara Municipal de Sintra e da Policia de Seguran¢a Publica medidas
desencorajadoras do estacionamento indisciplinado na Freguesia;
Alertar a Cdmara Municipal de Sintra para repintura atempada das passadeiras para
pedes;
Solicitar & Camara Municipal de Sintra a instalagdo de passadeiras, sinalizagdo
complementar e semdforos, bem como a repavimentagdo das ruas da Freguesia onde
se julgue necessario;
Solicitar 3 CAmara Municipal de Sintra o reforgo da seguranga rodoviaria junto a todos
os estabelecimentos de ensino da Freguesia;
Propor & Camara Municipal de Sintra a criagdo de novas dreas de estacionamento,
procurando corresponder ao equilibrio entre as necessidades;
Continuar a pugnar junto da CMS para a colocagéo de lombas redutoras de velocidade
ou outras medidas adequadas nas principais avenidas, com vista a diminuicdo de
velocidade por parte dos automobilistas;

Reforgar a sinalizagdo semafdrica na Freguesia;

Gor
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CASAL DE

Articular com a Camara Municipal de Sintra e operadores de Transportes Publicos no
sentido de reforcar e a ajustar as carreiras existentes aos fluxos de passageiros.

Calgadas - Conservar e reparar calgadas, bem como realizar pequenas intervengbes em
arruamentos;

Trabalhos de Manutencdo - Levar a cabo trabalhos de manutengdo nos diferentes
equipamentos da Freguesia;

Reparacdes nas escolas e Jardins de Infancia Plblicos - Realizar reparacBes nas escolas
e jardins-de-infancia pablicos da Freguesia;

Beneficiacdo de Equipamentos - Reparar e pintar equipamentos em zonas de lazer e
parques infantis vandalizados;

Realizagdo de Pinturas - Realizar trabalhos de pintura em edificios e espagos ajardinados
sob tutela e gestio da junta de freguesia;

Implementar o local de lazer “Miradouro do Alto dos Canhdes”;

AROY IE INEANTIS
rAnRGUL N

Manutencio e Limpeza - Assegurar a manutengdo e limpeza regular dos parques infantis
existentes na Freguesia;

Implementar o registo dos aspetos técnicos, de manutencdo e de inspecdo dos parques
infantis de acordo com a legislagdo em vigor;

Analisar o territério tendo em vista a construgdo de mais um parque infantil.

Estratégia Local de Promogdo da Saude - O direito a salide constitui-se como uma pedra
basilar na construcdo de uma cidadania ativa e sé pode ser exercida em pleno se as
instituicdes, os atores sociais e os cidaddos reconhecerem também a necessidade de se
consolidar as dindmicas locais de promocdo da salde. A Junta de Freguesia, enquanto
parceiro fundacional da Estratégia Local de Promogdo da Saide, tem contribuido para o
alargamento da discussdo da promogdo da salde no concelho;

Efetuar a divulgacdo das diversas campanhas de rastreio e agdes de sensibilizagdo que
se venham a desenvolver na Freguesia;

Curso de Primeiros Socorros - Proporcionar aos funcionarios da Junta;
Corporagdes de Bombeiros - Apoiar as corporagdes de bombeiros que atuam na
Freguesia;

Forcas de Seguranga - Apoiar as forgas de seguranca que atuam na Freguesia;

Gor
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k POPULAGAD

Protegdo Civil — Identificar anomalias e informar a protecdo civil de Sintra, manter os
servicos operacionais em estado de alerta quando surgem eventos climatéricos
adversos.

Promover o Workshops de Suporte Basico de Vida em Primeiros Socorros.

TOPONIMIA
Atribuicdo de Topdnimos - Elaborar e definir os arruamentos para a atribuicdo dos
toponimos;
Placas Toponimicas - Providenciar a execugdo, colocacdo e manuten¢do das placas
toponimicas na Freguesia;
Enderecos e nimeros de Policia - Continuar a envidar esforgos no sentido de corrigir as
irregularidades nos enderegos e nlimeros de policia, encaminhando as situa¢Ges para os
servicos competentes da Cdmara Municipal de Sintra.

URBANISMO
Analisar conjuntamente com a Cdmara Municipal de Sintra e com o departamento AUGI
o estado da legalizacdo dos loteamentos da freguesia, tendo em vista o esclarecimento
publico;

Realizar conjuntamente com a Camara Municipal de Sintra e demais entidades, sessdes
de esclarecimento publico tendo em vista a necessidade da populagdo iniciar os

processos de legalizagdo tendo em vista a emissdo de alvards;

GOP
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ORCAMENTO 2023

Variacdo dos Valores do Orcamento Inicial

Ano de 2022 675 456,17 €
Ano de 2023 690 731,30 €

VARIACAO DOS VALORES DO ORCAMENTO INICIAL

690 731,30

675 456,17

695 000
690 000
685 000
680 000
675 000
670 000

665 000

Ano de 2022 " Ano de 2023
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gﬁ ~ CASALDE
\J

11 CAMBRA
Nl RESUMO 2023
VIRADA A POPULAGAD
ORCAMENTO INICIAL
Receitas Montante Despesas Montante
COrante L mmnmnmariam 690 728,30 Corrente.....ccccvvviiiiiireec s 650 918,09
Capltal., o 2,00 Capilals.mamnismimesssss 39 813,21
Outras Receitas..........ccocceciinn 1,00
Total 690 731,30 Total 690 731,30
Total Geral 690 731,30 Total Geral 690 731,30
AQ EXECUTIVO / | oz ORGAQ DELIBERATIVO
A\ 04[12{ 2002
@FreSoft 271 1-%05%%aqtyiggq?r: Admin Pag.1/1
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ORCAMENTO 2023

Distribuicao por Capitulo de Receita

Capitulo 2022 2023

Impostos Directos B 12000,00¢] 1,78% I 12 000,00 € | 1,74%
Taxas, Multas e outras Penalidades B 15502,00¢] 2,30% [ 13 453,00 €| 1,95%
Rendimentos de Propriedades 1,00 € 0,00% 1,00 € 0,00%
Transferéncias Correntes B co2 742,67 < [ 89,23% N 611 110,00 ¢ I 88,47%
Venda Bens - Servigos Correntes l 45 206,50 € I 6,69% ' 53 963,70 € l 7,81%
Qutras Receitas Correntes 1,00 € 0,00% 200,00 € 0,03%
Total das Receitas Correntes 675 453,17 € 100,00% 690 728,30 € 100,00%

Venda de bens de investimento -ﬁ 2,00 € - 0,00% - 2,00 € ‘ 0,00%
Reposigdes Abatidas nos pagamentos . 1,00 € . 0,00% -_ 1,00 € . 0,00%

| Total das Receitas Capital 3,00 € 0,00% 3,00 € 0,00%

@75456,17¢___100W]  evo73isoc toow

2022
2023

DISTRIBUICAO POR CAPITULO DE RECEITA

Impostos Taxas, Rendimento Transferénc Venda Bens Outras  Vendade  Reposigbes
Directos  Multase s de ias - Servicos Receitas = bens de Abatidas
outras  Propriedade Correntes = Correntes = Correntes @ investiment nos |
Penalidades | s ' | o] pagamentos
1,78% 2,30% 0,00% 89,23% 6,69% 0,00% 0,00% 0,00%
1,74% 1,95%  0,00% 88,47% 7,81% | 0,03%  0,00% 0,00% |
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FREGUESIA DE CASAL DE CAMBRA

WAL OLE
\
\Lw ORGAMENTO INICIAL DA RECEITA 20z
Sl =
VIRADA A POPULAGAO SNC-AP
Céiiﬂg?;%io Designagéo ;ﬁgﬁgﬁ; Periodo Soma
Outras Receitas
1500000000 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 1,00 1,00
1501000000 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 1,00 1,00
1501010000 Reposigodes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 1,00 1,00
Total de Outras Receitas: 0,00 1,00 1,00
Receita Corrente
0100000000 Impostos directos 0,00 12 000,00 12 000,00
0102000000 Outros 0,00 12 000,00 12 000,00
0102020000 IMI-imposto Municipal s/ Iméveis 0,00 12 000,00 12 000,00
0400000000 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 13 453,00 13 453,00
0401000000 Taxas 0,00 13 401,00 13 401,00
0401230000 Taxas especificas das autarquias locais 0,00 13 401,00 13 401,00
0401230100 Mercados e feiras 0,00 900,00 900,00
0401230101 Feira - Terrados 0,00 900,00 900,00
0401230300 Ocupagcéo da via publica 0,00 1,00 1,00
0401230400 Canideos 0,00 2 500,00 2 500,00
0401230600 Publicidade 0,00 1 500,00 1 500,00
0401239900 Outras 0,00 8 500,00 8 500,00
0401239999 Qutros (Taxas de Secretaria) 0,00 8 500,00 8 500,00
0402000000 Muitas e outras penalidades 0,00 52,00 52,00
0402010000 Juros de mora 0,00 50,00 50,00
0402040000 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 0,00 1,00 1,00
0402990000 Multas e penalidades diversas 0,00 1,00 1,00
0500000000 Rendimentos da propriedade 0,00 1,00 1,00
0502000000 Juros - Sociedades financeiras 0,00 1,00 1,00
0502010000 Bancos e outras instituigoes financeiras 0,00 1,00 1,00
0600000000 Transferéncias correntes 0,00 611 110,60 611 110,60
0601000000 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 0,00 500,00 500,00
0601020000 Privadas (Patrocinios) 0,00 500,00 500,00
0602000000 Sociedades financeiras 0,00 1,00 1,00
0602020000 Companhias de seguros e fundos de pensdes 0,00 1,00 1,00
0602020100 Companhias de Seguros Acidentes de Trabalho 0,00 1,00 1,00
0603000000 Administragéo central 0,00 402 119,45 402 119,45
0603010000 Estado 0,00 402 119,45 402 119,45
0603010400 DGAL - Fundo de Financiamento das Freguesias 0,00 98 758,00 98 758,00
0603010500 DGAL - Art. 38.°, n.° 8 da Lei n.° 73/2013 ' 0,00 18 194,00 18 194,00
1603010600 Transferéncia de competéncias - Lei 50/2018 0,00 250 167,45 250 167,45
0603019900 Qutras 0,00 35 000,00 35000,00
0603019901 DGAL - Regime permanéncia executivo 0,00 34 000,00 34 000,00
0603019999 Outras transferéncias do estado 0,00 1 000,00 1 000,00
0605000000 Administragdo local 0,00 208 490,15 208 490,15
0605010000 Continente 0,00 208 490,15 208 490,15
0605010100 Municipios 0,00 208 390,15 208 390,15
0605010101 C.M.S. - Fundo de Coesdo Municipal _ Apoio Financeiro 0,00 82 610,27 82 610,27
0605010102 C.M.S. - Parques Infantis 0,00 16 335,60 16 335,60
0605010103 C.M.S. - Manutengéo, Vigilancia e Limpeza "P. Intergeracional" 0,00 4 846,50 4 846,50
0605010104 C.M.S. - Recolha de residuos e lixos especiais 0,00 47 000,00 47 000,00
0605010105 C.M.S. - Manuteng&o de escolas do Ensino Basico 0,00 19 841,38 19 841,38
0605010106 C.M.S. - Recenseamento e actos eleitorais 0,00 1,00 1,00
0605010107 C.M.S. - Polidesportivos 0,00 4 000,00 4 000,00
0605010108 C.M.S.-Valetas,bermas,calcet.,limpeza ruas/passeios 0,00 32 253,40 32 253,40
0605010109 C.M.S. - Colénia Férias 0,00 1,00 1,00
C.M.S. - Prog. Operacional de Apoio as Pessoas Mais
0605010110 Carenciadasg P 0,00 500,00 500,00
0605010112 C.M.S. - lluminagdes de Natal 0,00 1,00 1,00
0605010199 Diversos 0,00 1 000,00 1 000,00
0605010500 Associagdes de Freguesias 0,00 100,00 100,00
0605010501 Anafre - Fundo Ambiental 0,00 100,00 100,00
0700000000 Venda de bens e servigos correntes 0,00 53 963,70 53 963,70
0701000000 Venda de bens 0,00 153,00 153,00
@FreSoft Pagina: 1de2
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\L’;AMBH“ ORGCAMENTO INICIAL DA RECEITA 2023
VIRADA A POPULAGAD SNC-AP
A Froas  Perodo  Soma

0701020000 Livros e documentagao técnica 0,00 50,00 50,00
0701070000 Produtos alimentares e bebidas 0,00 1,00 1,00
0701080000 Mercadorias 0,00 51,00 51,00
0701089900 QOutros 0,00 51,00 51,00
0701089901 CTT - Produtos 0,00 1,00 1,00
0701089902 Artigos Loja Solidaria 0,00 50,00 50,00
0701990000 Outros 0,00 51,00 51,00
0701990100 Pins e emblemas 0,00 50,00 50,00
0701999900 Outros 0,00 1,00 1,00
0702000000 Servigos 0,00 35 850,00 35 850,00
0702010000 Aluguer de espacos e equipamentos 0,00 6 500,00 6 500,00
0702010100 Infraestruturas desportivas - Cedéncia de espago 0,00 6 000,00 6 000,00
0702010600 Cedéncia de saldo e Salas polivalentes p/ativ. desp. e culturais 0,00 500,00 500,00
0702080000 Servigos sociais, recreativos, culturais e de desporto 0,00 18 000,00 18 000,00
0702080100 Servigos Sociais 0,00 1 000,00 1 000,00
0702080200 Servigos recreativos 0,00 6 000,00 6 000,00
0702080299 Outros Servigos Recreativos 0,00 6 000,00 6 000,00
0702080300 Servigos culturais 0,00 5 500,00 5 500,00
0702080399 Qutros servigos c/ atividades culturais 0,00 5 500,00 5 500,00
0702080400 Servigos desportivos 0,00 5 500,00 5 500,00
0702090000 Servigos especificos das autarquias 0,00 11 350,00 11 350,00
0702090100 Saneamento 0,00 100,00 100,00
0702090101 Limpeza terrenos - Desmatagéao 0,00 100,00 100,00
0702090300 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias 0,00 2 000,00 2 000,00
0702090303 Transportes - Cedéncia de Autocarro/ Viaturas 0,00 2 000,00 2 000,00
0702099900 Outros 0,00 9 250,00 9 250,00
0702099901 Certificagdo de fotocdpias 0,00 200,00 200,00
0702099906 CTT - Comissbtes e Servigos 0,00 9 000,00 9 000,00
0702099999 Diversas 0,00 50,00 50,00
0703000000 Rendas 0,00 17 960,70 17 960,70
0703020000 Edificios 0,00 8 365,20 8 365,20
0703020100 Cafetaria Concessao 0,00 8 365,20 8 365,20
0703990000 Outras 0,00 9 595,50 9 595,50
0800000000 Outras receitas correntes 0,00 200,00 200,00
0801000000 QOutras 0,00 200,00 200,00
0801990000 Qutras 0,00 200,00 200,00
0801999900 Diversas 0,00 200,00 200,00
Total de Receita Corrente: 0,00 690 728,30 690 728,30

Receita de Capital
0900000000 Venda de bens de investimento 0,00 2,00 2,00
0904000000 Outros bens de investimento 0,00 2,00 2,00
0904010000 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 0,00 2,00 2,00
0904010100 Equipamento de transporte 0,00 1,00 1,00
0904010200 Magquinaria e equipamento 0,00 1,00 1,00
Total de Receita de Capital: 0,00 2,00 2,00
Total: 0,00 690 731,30 690 731,30
@FreSoft Pégina: 2de2
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\IH CAMBRA 2023
~ _— ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL DE RECEITA - INICIAL
SNC-AP
Orcamento 2023 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacéo Periodos
anteriores Periodo Soma 2024 2025 2026 2027
Receita Corrente
R1 Receita Fiscal 0,00 12 000,00 12 000,00 12 120,00 12 240,00 12 360,00 12 480,00
R1.1 Impostos diretos 0,00 12 000,00 12 000,00 12 120,00 12 240,00 12 360,00 12 480,00
R3 Taxas, multas € outras penalidades 0,00 13 453,00 13 453,00 13 587,53 13 722,06 13 856,59 13 991,12
R4 Rendimentos de propriedade 0,00 1,00 1,00 1,01 1,02 1,03 1,04
R5 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 611 110,60 611 110,60 617 221,70 623 332,82 629 443,92 635 555,03
R5.1 Transferéncias Correntes 0,00 611 110,60 611 110,60 617 221,70 623 332,82 629 443,92 635 555,03
R5.1.1 Administragdes Publicas 0,00 610 609,60 610 609,60 616 715,69 622 821,80 628 927,89 635 033,99
R5.1.1.1 Administragdo Central - Estado Portugués 0,00 402 119,45 402 119,45 406 140,64 410 161,84 414 183,03 418 204,23
R5.1.1.5 Administragdo Local 0,00 208 490,15 208 490,15 210 575,05 212 659,96 214 744,86 216 829,76
R5.1.3 Qutras 0,00 501,00 501,00 508,01 511,02 516,03 521,04
R6 Venda de bens e servigos 0,00 53 963,70 53 963,70 54 503,34 55 042,97 55 582,62 56 122,25
R7 Qutras receitas correntes 0,00 200,00 200,00 202,00 204,00 206,00 208,00
Receita de Capital

R8 Venda de bens de investimento 0,00 2,00 2,00 2,02 2,04 2,06 2,08
R11 Reposicdes ndo abatidas aos pagamentos 0,00 1,00 1,00 1,01 1,02 1,03 1,04
Receita efetiva 0,00 690 731,30 690 731,30 697 638,61 704 545,93 711 453,25 718 360,56
Receita Total: 0,00 690 731,30 690 731,30 697 638,61 704 545,93 711 453,25 718 360,56
@FreSoft Pagina: 1de1
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ORCAMENTO 2023

Distribuicao por Capitulo de Despesa

Capitulo 2022 2023
Despesas com Pessoal P a334445¢ ' 62,68% [ 456 333,55€ -" 66,07%

Aquisicio de bens e servicos E 189 996,81 € I 28,13% [ 170730,83 € || 24,72%
Juros e Outros Encargos 51,00 € 0,01% 51,00 € 0,01%
Transferéncias correntes | 12 501,00 € | 1,85% | 22 600,00 €l 3,27%
Outras Despesas correntes 1 006,50 € 0,15% 1202,71 € 0,17%
Total das Despesa Correntes 626 899,76 € 92,81% 650 918,09 € 94,24%
Aquisicao de bens de investimento B s c [l 7% e c I 576
Transferéncias de Capital 1,00 € 0,00% 1,00 € 0,00%
Total das Despesas Capital 48 556,41 € 7,19% 39 813,21 € 5,76%
Total 675 456,17 € 100% 690 731,30 € 100%
Despesas com  Aquisicao de Juros e Transferéncia Qutras Aqu1s1gao de Transferéncia
Pessoal bens e Outros s correntes Despesas bens de s de Capital
servicos Encargos correntes | investimento
"2022 62,68% 28,13% 0,01% 1,85% 0,15% | 7,19% 0,00%
2023 66,07% 24,72% 0,01% 3,27% 0,17% , 5,76% 0,00%
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ORCAMENTO 2023
Dotagées Organicas

Classificacao Organica PR o2 e Kb oo RS o o e i |
B 95 057,07 < [ 14,07 NI04 260,56 < I 15,09%

B 161 247,86 < I 23,57 52 691,24 < I 22,11%

Administracdo Autdrquica

Servicos Gerais
Accio Social, Cultural e Desportiva B 14191857 < R 21,01% B 135 007,14 € [ 19,55%
Espaco Plblico - Obras, Espagos Verdes e Equipamento - 259 330,04 € ‘ 38,39% . 280638,35€ - 40,63%

CTT - Posto de Correios | 17 902,63 € | 2,65% | 18 134,01 €| 2,63%

675 456,17 €004 69073130 €| 100%

Percentagem de cada Organica no Orcamento Inicial

CTT - Posto de Correios
2,63% Administragao Autdrquica
15,09%

Espaco Publico - Obras, Espagos
Verdes e Equipamento
40,63%

cos Gerais
22,11%

Accao Social, Cultural e Desportiva
19,55%
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ORCAMENTO 2023
RESUMO DAS DESPESAS SEGUNDO A CLASSIFICAGAO ECONOMICA-ORGANICA

CLASSIF. ORGANICAS 01 02 03

Acgao Social,

Administragao

e (tural
Autarquica SHRUrate

Desportiva

Servigos Gerais

CLASSIF. ECONOMICA

04 05

Espaco Publico -

Obras, Espagos
Verdes e

Equipamento

CTT - Posto de
Correios

Despesas Correntes

o1 Despesas com Pessoal 74 835,85 103 379,28 80 914,30 179 071,11 18 133,01 456 333,55 66,07%
02 Aquisicdo de bens e servigos 28 322,00 42 660,96 25 491,84 74 255,03 1,00 170 730,83 24,72%
03 Juros e outros encargos 0,00 51,00 0,00 0,00 0,00 51,00 0,01%
04 Transferéncias correntes 0,00 0,00 22 600,00 0,00 0,00 22 600,00 3,27%
06 Outras despesas correntes 1102,71 100,00 0,00 0,00 0,00 1202,71 0,17%

Total das Despesas Correntes 104 260,56 146 191,24 129 006,14 253 326,14 18 134,01 650 918,09 94,24%

Despesas de Capital

07 Aq. de bens de investimento 0,00 6 500,00 6 000,00 27 312,21 0,00 39 812,21 5,76%
08 Transferéncias de Capital 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00%

Total das Despesas de Capital 0,00 6 500,00 6 001,00 27 312,21 0,00 39813,21 5,76%

152 691,24
22,11%

Total Geral
% Total

104 260,56

15,09% 19,55%

135 007,14

280 638,35
40,63%

18 134,01
2,63%

690 731,30
100%

Total por Classificagdo Organica (valor relativo)

15,09%

II

Ac:;éu Social, Cultural e
Desportiva

3

Administragdo Autarquica Servigos Gerais
01 02

Espaco Publico - Obras, CTT - Posto de Correios

Espacos Yerdes e Equipamento
04

05
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VIRADA A POPULAGAD SNC-AP

oy Fiaoms  Peribdo  Soma

010000 Administragdo Autarquica

Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 74 835,85 74 835,85
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 49 593,06 49 593,06

Titulares de 6rgaos de soberania e membros de 6rgaos

0101010000 autérquicos 0,00 33 544,92 33 544,92
0101040000 Pessoal dos quadros-Regime contrato individual de trabalho 0,00 3 576,36 3 576,36
0101040200 Alteragoes obrigatdrias de posicionamento remuneratério 0,00 3 576,36 3 576,36
0101110000 Representagdo 0,00 6 115,92 6 115,92
0101130000 Subsidio de refeigédo 0,00 1259,28 1259,28
0101130300 Subsidio de refeigdo-Membros dos 6rgdos autarquicos 0,00 1 259,28 1 259,28
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 5 096,58 5 096,58
0101140300 Subsidio de férias e natal-Membros dos drgaos autarquicos 0,00 5 096,58 5 096,58
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 4 157,55 4 157,55

102040000 Ajudas de custo 0,00 100,00 100,00
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 4 057,55 4 057,55
0102130100 Prémios de desempenho 0,00 761,58 761,58
0102130300 Senhas de Presenga 0,00 3 205,97 3 295,97
0102130301 Vogais Executivo 0,00 2 291,72 2291,72
0102130302 Membros da Assembleia de Freguesia 0,00 1 004,25 1 004,25
0103000000 Seguranga social 0,00 21 085,24 21085,24
0103010000 Encargos com a satide - SNS 0,00 7 743,16 7 743,16
0103050000 Contribuigées para a seguranga social 0,00 8 141,08 8 141,08
0103050100 ADSE-Assisténcia na doenga dos funcionarios puablicos 0,00 520,00 520,00

Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em

0103050200 fun%(.)es gubn e 9 0,00 7 621,08 7 621,08
0103050202 IGFSS-Seguranga social - Regime geral 0,00 7 621,08 7 621,08
0103060000 Acidentes em servigo e doengas profissionais 0,00 1,00 1,00
0103090000 Seguros 0,00 5 200,00 5 200,00
0103090100 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 0,00 5 200,00 5 200,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 28 322,00 28 322,00
0201000000 Aquisi¢do de bens 0,00 15 620,00 15 620,00
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 15 000,00 15 000,00
0201020100 Gasolina 0,00 5 000,00 5 000,00
0201020200 Gasodleo 0,00 10 000,00 10 000,00
0201150000 Prémios, condecoragoes e ofertas 0,00 500,00 500,00

201190000 Artigos honorificos e de decoragéo 0,00 100,00 100,00
0201210000 Qutros bens 0,00 20,00 20,00
0201210100 Jornais e Revistas 0,00 20,00 20,00
0202000000 Aquisigédo de servigos 0,00 12 702,00 12 702,00
0202110000 Representagdo dos servigos 0,00 2 400,00 2 400,00
0202120000 Seguros 0,00 6 600,00 6 600,00
0202120100 Seguros Viaturas, Bens e Responsabilidade Civil 0,00 5 100,00 5100,00
0202120200 Seguro de Acidentes Pessoais 0,00 1 500,00 1 500,00
0202130000 Deslocagdes e estadas 0,00 1 800,00 1 800,00
0202170000 Publicidade 0,00 601,00 601,00
0202170100 Despesas com publicidade e informagéo publica 0,00 500,00 500,00
0202170200 Boletim informativo 0,00 1,00 1,00
0202170300 Elaboragdo de Cartazes, Flyers e Lonas 0,00 100,00 100,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 1000,00 1 000,00
0202180200 Seguranga de instalagdes 0,00 1 000,00 1 000,00
0202240000 Encargos de cobranga de receitas 0,00 300,00 300,00
0202250000 QOutros servigos 0,00 1,00 1,00
0202250100 Actos Eleitorais - Membros mesas de voto 0,00 1,00 1,00
0600000000 Qutras despesas correntes 0,00 1102,71 1102,71
0602000000 Diversas 0,00 1102,71 1102,71
0602010000 Impostos e taxas 0,00 200,00 200,00
0602010200 Restituigdes de impostos ou taxas cobrados 0,00 200,00 200,00
0602030000 Outras 0,00 902,71 902,71
0602030100 Qutras restituictes 0,00 1,00 1,00
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0602030101 Restituicdo e Reembolso - Receitas Correntes 0,00 1,00 1,00
0602030500 QOutras 0,00 901,71 901,71
0602030501 ANAFRE - Quotizagao 0,00 701,71 701,71
0602030599 Diversas 0,00 200,00 200,00

Total de Despesa Corrente: 0,00 104 260,56 104 260,56
Total Class. Orgéanica 010000 0,00 104 260,56 104 260,56
@FreSoft Pagina: 2de9

Pégina 28 de 41



FREGUESIA

x? CASALE

FREGUESIA DE CASAL DE CAMBRA

\%_'_JR.FQQ@RA ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA SUES
=,

VIRADA h POPULAGAO SNC-AP

e i, P Soma
020000 Servigos Gerais
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 103 379,28 103 379,28
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 74 802,86 74 802,86
0101040000 Pessoal dos quadros-Regime contrato individual de trabalho 0,00 53 691,48 53 691,48
0101040100 Pessoal em Fungdes 0,00 53 691,48 53 691,48
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avencga 0,00 5 756,40 5 756,40
0101070300 Assessoria juridica 0,00 5 756,40 5 756,40
0101130000 Subsidio de refeigéo 0,00 6 406,40 6 406,40
0101130100 Pessoal dos quadros 0,00 6 406,40 6 406,40
0101130102 Subsidio de refeicdo-Contrato por tempo indeterminado 0,00 6 406,40 6 406,40
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 8 948,58 8 948,58
0101140100 Pessoal dos quadros 0,00 8 948,58 8 948,58
0101140102 Subsidio de férias e natal-Contrato por tempo indeterminado 0,00 8 948,58 8 948,58
)102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 4 442 50 4442 .50
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 273,16 273,16
0102040000 Ajudas de custo 0,00 200,00 200,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 3 969,34 3 969,34
0103000000 Seguranga social 0,00 24 133,92 24 133,92
0103050000 Contribuigbes para a seguranga social 0,00 24 133,92 24 133,92
0103050100 ADSE-Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos 0,00 6 760,00 6 760,00
0103050200 ii%ggggza?cgil do pessoal em regime de contrato de trabalho em 0,00 17 373,92 17 373,92
0103050201 CGA-Seguranga social dos funcionarios ptblicos 0,00 3724,92 3724,92
0103050202 IGFSS-Seguranga social - Regime geral 0,00 13 649,00 13 649,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servicos 0,00 42 660,96 42 660,96
0201000000 Aquisi¢do de bens 0,00 2 270,00 2 270,00
0201040000 Limpeza e higiene - Produtos 0,00 500,00 500,00
0201050000 Alimentagdo - Refeigdes 0,00 100,00 100,00
0201060000 Alimentagao - Géneros 0,00 100,00 100,00
0201080000 Material de escritério 0,00 500,00 500,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 50,00 50,00
0201180000 Livros e documentacgéo técnica 0,00 20,00 20,00
0201210000 Outros bens 0,00 1 000,00 1 000,00
0201219900 Equipamento/ Material Diverso 0,00 1 000,00 1 000,00
0202000000 Aquisi¢do de servigos 0,00 40 390,96 40 390,96
202010000 Encargos das instalagdes 0,00 2 001,00 2 001,00
0202010100 Agua 0,00 1 000,00 1 000,00
0202010200 Eletricidade 0,00 1,00 1,00
0202010300 Aquecimento - Gas 0,00 1 000,00 1 000,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 100,00 100,00
0202030000 Conservagdo de bens 0,00 4 000,00 4 000,00
0202031100 Manutengédo e Reparagéo - Viaturas/ Maquinas 0,00 3 000,00 3 000,00
0202032000 Instalagdes da autarquia 0,00 1 000,00 1 000,00
0202080000 Locagéo de outros bens 0,00 5772,20 5772,20
0202080100 Locagéo de terreno - direito de superficie 0,00 2622,20 2622,20
0202080200 Locagao de equipamento 0,00 3 150,00 3 150,00
0202090000 Comunicagdes 0,00 5 584,76 5 584,76
0202090100 Telefones, telemdéveis e internet 0,00 5434,76 5 434,76
0202090200 Telex e correios 0,00 150,00 150,00
0202100000 Transportes 0,00 500,00 500,00
0202100100 Transportes e passes sociais 0,00 100,00 100,00
0202100200 Portagens 0,00 200,00 200,00
0202109900 Qutros 0,00 200,00 200,00
0202130000 Deslocagodes e estadas 0,00 50,00 50,00
0202140000 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 0,00 10 332,00 10 332,00
0202140100 Consultoria Autarquica 0,00 10 332,00 10 332,00
0202150000 Formagéo 0,00 200,00 200,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 9 500,00 9 500,00
0202190100 Assisténcia Técnica 0,00 1 000,00 1 000,00
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0202190200 Assisténcia Informatica 0,00 8 500,00 8 500,00
0202200000 Qutros trabalhos especializados 0,00 1 001,00 1 001,00
0202200600 Manutengéo Site 0,00 1,00 1,00
0202201200 Servigos Técnicos Especializados 0,00 1 000,00 1 000,00
0202220000 Servigos de saude 0,00 850,00 850,00
0202220200 Servigos de higiene e satide no trabalho 0,00 850,00 850,00
0202250000 Outros servigos 0,00 500,00 500,00
0202259900 Diversos 0,00 500,00 500,00
0300000000 Juros e outros encargos 0,00 51,00 51,00
0305000000 Qutros juros 0,00 50,00 50,00
0305020000 Outros 0,00 50,00 50,00
0305020100 Juros de Instituigdes 0,00 50,00 50,00
0306000000 Outros encargos financeiros 0,00 1,00 1,00
0306010000 Outros encargos financeiros 0,00 1,00 1,00
0306010100 Taxas de Registos 0,00 1,00 1,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 100,00 100,00
J602000000 Diversas 0,00 100,00 100,00
0602030000 Outras 0,00 100,00 100,00
0602030400 Servigos bancarios 0,00 100,00 100,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 146 191,24 146 191,24
Despesa de Capital
0700000000 Aquisi¢do de bens de capital 0,00 6 500,00 6 500,00
0701000000 Investimentos 0,00 6 500,00 6 500,00
0701030000 Edificios 0,00 500,00 500,00
0701030100 Instalagbes de servigos 0,00 500,00 500,00
0701070000 Equipamento de informatica 0,00 1 000,00 1 000,00
0701080000 Software informatico 0,00 500,00 500,00
0701090000 Equipamento administrativo e mobiliario diverso 0,00 1 000,00 1 000,00
0701100000 Equipamento basico 0,00 3 500,00 3 500,00
0701100200 Outros 0,00 3 500,00 3 500,00
0701100201 Equipamento hasico 0,00 3 500,00 3 500,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 6 500,00 6 500,00
Total Class. Organica 020000 0,00 152 691,24 152 691,24
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030000 Acgao Social, Cultural e Desportiva
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 80 914,30 80 914,30
0101000000 Remuneragfdes certas e permanentes 0,00 63 871,10 63 871,10
0101040000 Pessoal dos quadros-Regime contrato individual de trabalho 0,00 3512244 35 122,44
0101040100 Pessoal em Fungdes 0,00 35122,44 35122,44
0101060000 Pessoal contratado a termo 0,00 1372,04 1372,04
0101060100 Pessoal em Fungodes 0,00 1 372,04 1 372,04
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 0,00 17 414,74 17 414,74
0101070200 Consultas juridicas (OA) 0,00 1,00 1,00
0101070600 Monitores - Coldnias de Férias 0,00 1,00 1,00
0101070700 Monitores Desportivos 0,00 6 066,24 6 066,24
0101070800 Monitores Educativos 0,00 6 000,00 6 000,00
0101070900 Servigos de Vigilancia e Seguranga 0,00 4 846,50 4 846,50
/101079900 Diversos 0,00 500,00 500,00
0101090000 Pessoal em qualquer outra situagdo 0,00 1,00 1,00
0101130000 Subsidio de refeigéo 0,00 3894,80 3 894,80
0101130100 Pessoal dos quadros 0,00 3775,20 3775,20
0101130102 Subsidio de refeigdo-Contrato por tempo indeterminado 0,00 3775,20 3 775,20
0101130200 Subsidio de refeigdo-Pessoal em qualquer outra situagao 0,00 119,60 119,60
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 6 066,08 6 066,08
0101140100 Pessoal dos quadros 0,00 6 065,08 6 065,08
0101140102 Subsidio de férias e natal-Contrato por tempo indeterminado 0,00 6 065,08 6 065,08
0101140200 Subsidio de férias e natal-Pessoal em qualquer outra situagao 0,00 1,00 1,00
0102000000 Abonos varidveis ou eventuais 0,00 1609,16 1609,16
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 459,97 459,97
0102040000 Ajudas de custo 0,00 200,00 200,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 949,19 949,19
0103000000 Seguranga social 0,00 15 434,04 15 434,04
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 1 008,00 1 008,00
0103050000 Contribuigbes para a seguranga social 0,00 14 426,04 14 426,04
0103050100 ADSE-Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos 0,00 3120,00 3 120,00
Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em
0103050200 funia o gumi g T g 0,00 11 306,04 11 306,04
0103050201 CGA-Seguranga social dos funcionarios publicos 0,00 6 708,67 6 708,67
0103050202 IGFSS-Seguranca social - Regime geral 0,00 4 597,37 4 597,37
200000000 Aquisigdo de bens e servigos 0,00 25 491,84 25 491,84
0201000000 Aquisicdo de bens 0,00 1651,00 1651,00
0201050000 Alimentagéo - Refeigdes c/ ativ. sociais e culturais 0,00 100,00 100,00
0201060000 Alimentagao - Géneros 0,00 300,00 300,00
0201110000 Material de consumo clinico 0,00 150,00 150,00
0201150000 Prémios, condecoragdes e ofertas 0,00 500,00 500,00
0201200000 Material de educagéo, cultura e recreio 0,00 100,00 100,00
0201210000 Qutros bens 0,00 501,00 501,00
0201210400 Rag¢des para animais 0,00 1,00 1,00
0201219900 Equipamento/ Material Diverso 0,00 500,00 500,00
0202000000 Aquisicéo de servigos 0,00 23 840,84 23 840,84
0202010000 Encargos das instalagdes 0,00 1 500,00 1 500,00
0202010100  Agua -0,00 500,00 500,00
0202010200 Eletricidade 0,00 1 000,00 1 000,00
0202040000 Locagéo de edificios 0,00 1 260,36 1 260,36
0202070000 Locagao de campo desportivo 0,00 978,48 978,48
0202130000 Deslocagbes e estadas 0,00 100,00 100,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 1,00 1,00
0202140400 Apoio juridico (Ordem dos Advogados) 0,00 1,00 1,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 500,00 500,00
0202180100 Policiamento 0,00 500,00 500,00
0202220000 Servigos de salde 0,00 1,00 1,00
0202220100 Veternario animais de rua 0,00 1,00 1,00
0202250000 Qutros servigos 0,00 19 500,00 19 500,00
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0202250300 Intervencgdo Social 0,00 17 900,00 17 900,00
0202250301 Comemoragoes Festivas/ Culturais 0,00 12 400,00 12 400,00
0202250303 Atividades Sociais 0,00 5 500,00 5 500,00
0202250400 Intervengdo Desportiva e Recreativa 0,00 1 500,00 1 500,00
0202250401 Desporto, Recreio e Lazer 0,00 1 000,00 1 000,00
0202250402 Cultura 0,00 500,00 500,00
0202259900 Diversos 0,00 100,00 100,00
0400000000 Transferéncias correntes 0,00 22 600,00 22 600,00
0407000000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 12 600,00 12 600,00
0407010000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 12 600,00 12 600,00
0407010100 Educagao 0,00 6 000,00 6 000,00
0407010101 Ensino nao superior 0,00 6 000,00 6 000,00
0407010300 Seguranga e agdes sociais 0,00 4100,00 4.100,00
0407010303 Apoio social - Instituiges 0,00 4 000,00 4 000,00
0407010304 Quotizagéo Instituicées 0,00 100,00 100,00
0407010500 Servigos culturais, recreativos e religiosos 0,00 2 500,00 2 500,00
1407010501 Cultura 0,00 500,00 500,00
0407010502 Desporto, recreio e lazer 0,00 2 000,00 2 000,00
0408000000 Familias 0,00 10 000,00 10 000,00
0408020000 Outras 0,00 10 000,00 10 000,00
0408020200 Outras (Apoios Sociais) 0,00 10 000,00 10 000,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 129 006,14 129 006,14
Despesa de Capital
0700000000 Aquisi¢éo de bens de capital 0,00 6 000,00 6 000,00
0701000000 Investimentos 0,00 6 000,00 6 000,00
0701040000 Construgées diversas 0,00 500,00 500,00
0701040600 Instalagdes desportivas e recreativas 0,00 500,00 500,00
0701090000 Equipamento administrativo e mobiliario diverso 0,00 500,00 500,00
0701150000 Outros investimentos 0,00 5 000,00 5 000,00
0800000000 Transferéncias de capital 0,00 1,00 1,00
0807000000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 1,00 1,00
0807010000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 1,00 1,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 6 001,00 6 001,00
Total Class. Organica 030000 0,00 135 007,14 135 007,14
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040000 Espaco Publico - Obras, Espagos Verdes e Equipamento
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 179 071,11 179 071,11
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 135 774,63 135 774,63
0101040000 Pessoal dos quadros-Regime contrato individual de trabalho 0,00 74 715,36 74 715,36
0101040100 Pessoal em Fungoes 0,00 74 715,36 74 715,36
0101060000 Pessoal contratado a termo 0,00 27 416,88 27 416,88
0101060100 Pessoal em Fungoes 0,00 27 416,88 27 416,88
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 243475 2 434,75
0101070100 Recolha de Monos - (Cl) - CMS 0,00 243475 2434,75
0101130000 Subsidio de refeicio 0,00 14 185,60 14 185,60
0101130100 Pessoal dos quadros 0,00 10 181,60 10 181,60
0101130102 Subsidio de refeigao-Contrato por tempo indeterminado 0,00 10 181,60 10 181,60
0101130200 Subsidio de refeigdo-Pessoal em qualquer outra situagao 0,00 4 004,00 4 004,00
J101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 17 022,04 17 022,04
0101140100 Pessoal dos quadros 0,00 12 452,56 12 452,56
0101140102 Subsidio de férias e natal-Contrato por tempo indeterminado 0,00 12 452,56 12 452,56
0101140200 Subsidio de férias e natal-Pessoal em qualquer outra situagédo 0,00 4 569,48 4 569,48
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 3 253,91 3 253,91
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 1220,71 1 220,71
0102040000 Ajudas de custo 0,00 100,00 100,00
0102100000 Subsidio de trabalho nocturno 0,00 306,96 306,96
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 1626,24 1626,24
0102130200 Outros 0,00 1626,24 1626,24
0102130201 Suplemento de penosidade e insalubridade 0,00 1626,24 1626,24
0103000000 Seguranga social 0,00 40 042,57 40 042,57
0103050000 Contribuigdes para a seguranga social 0,00 40 042,57 40 042,57
0103050100 ADSE-Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos 0,00 7 800,00 7 800,00
0103050200 irSegL{rang:e] sqcial do pessoal em regime de contrato de trabalho em 0,00 32 24257 32 242,57
ungdes publicas
0103050201 CGA-Seguranga social dos funcionarios pablicos 0,00 3092,95 3092,95
0103050202 IGFSS-Seguranga social - Regime geral 0,00 29 149,62 29 149,62
0200000000 Aquisi¢do de bens e servigos 0,00 74 255,03 74 255,03
0201000000 Aquisigdo de bens 0,00 14 700,00 14 700,00
0201010000 Matérias-primas e subsidiarias 0,00 7 000,00 7 000,00
0201010200 Material para obras 0,00 3 500,00 3 500,00
J201010300 Material para Espagos Verdes 0,00 3 500,00 3 500,00
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 300,00 300,00
0201029900 Outros (6leos e outros fluidos) 0,00 300,00 300,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 500,00 500,00
0201140000 Outro material - Pegas 0,00 500,00 500,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 400,00 400,00
0201210000 Outros bens 0,00 6 000,00 6 000,00
0201210700 Material para pequenas reparagdes nas escolas 0,00 5 000,00 5 000,00
0201219900 Equipamento/ Material Diverso 0,00 1 000,00 1 000,00
0202000000 Aquisigdo de servigos 0,00 59 555,03 59 555,03
0202010000 Encargos das instalagées 0,00 5 000,00 5 000,00
0202010100 Agua 0,00 5 000,00 5 000,00
0202030000 Conservagdo de bens 0,00 54 455,03 54 455,03
0202030100 Manutengio de escolas 0,00 23 336,72 23 336,72
0202030200 Instalagdes desportivas e recreativas 0,00 200,00 200,00
0202030300 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 16 500,00 16 500,00
0202030400 Manutengdo de espagos envolventes as escolas 0,00 13 418,31 13 418,31
0202030500 Parques Infantis 0,00 500,00 500,00
0202039900 Diversos 0,00 500,00 500,00
0202150000 Formagao 0,00 100,00 100,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 253 326,14 253 326,14
Despesa de Capital
0700000000 Aquisicdo de bens de capital 0,00 27 312,21 27 312,21
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0701000000 Investimentos 0,00 27 312,21 27 312,21
0701010000 Terrenos 0,00 1,00 1,00
0701040000 Construgées diversas 0,00 14 500,00 14 500,00
0701040100 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 13 500,00 13 500,00
0701040500 Parques e Jardins 0,00 1 000,00 1 000,00
0701060000 Material de transporte 0,00 1,00 1,00
0701060200 Outro 0,00 1,00 1,00
0701100000 Equipamento basico 0,00 5 000,00 5 000,00
0701100200 Outros 0,00 5 000,00 5 000,00
0701100201 Equipamento basico 0,00 5 000,00 5 000,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 1 000,00 1 000,00
0701150000 QOutros investimentos 0,00 6 810,21 6 810,21
Total de Despesa de Capital: 0,00 27 312,21 27 312,21

Total Class. Organica 040000 0,00 280 638,35 280 638,35
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EcoRbmies Designagéo anteriores Periodo Soma
050000 CTT - Posto de Correios
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 18 133,01 18 133,01
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 13 240,18 13 240,18
0101040000 Pessoal dos quadros-Regime contrato individual de trabalho 0,00 10 172,04 10 172,04
0101040100 Pessoal em Fungoes 0,00 10 172,04 10 172,04
0101130000 Subsidio de refeigéo 0,00 1372,80 1372,80
0101130100 Pessoal dos quadros 0,00 1372,80 1372,80
0101130102 Subsidio de refeigdo-Contrato por tempo indeterminado 0,00 1372,80 1372,80
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 1695,34 1695,34
0101140100 Pessoal dos quadros 0,00 1 695,34 1695,34
0101140102 Subsidio de férias e natal-Contrato por tempo indeterminado 0,00 1 695,34 1 695,34
0102000000 Abonos varidveis ou eventuais 0,00 1 033,29 1033,29
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 83,10 83,10
102040000 Ajudas de custo 0,00 1,00 1,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 949,19 949,19
0103000000 Seguranga social 0,00 3 869,54 3 859,54
0103050000 Contribuigdes para a seguranca social 0,00 3 859,54 3 859,54
0103050100 ADSE-Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos 0,00 520,00 520,00
Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em
0103050200 fungdes publicas 0,00 3 339,54 3 339,54
0103050202 IGFSS-Segurancga social - Regime geral 0,00 3 339,54 3 339,54
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 1,00 1,00
0201000000 Aquisi¢ao de bens 0,00 1,00 1,00
0201160000 Mercadorias para venda 0,00 1,00 1,00
0201160300 Outras 0,00 1,00 1,00
0201160301 Produtos - CTT 0,00 1,00 1,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 18 134,01 18 134,01
Total Class. Organica 050000 0,00 18 134,01 18 134,01
Total: 0,00 690 731,30 690 731,30
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FREGUESIA DE CASAL DE CAMBRA

1 1 CAMBRA
~—— ORGAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL DE DESPESA - INICIAL 20
RADA A FOPULACAD SNC-AP
Orcamento 2023 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacéo :
Periodos .
anteriores Periodo Soma 2024 2025 2026 2027
Despesa Corrente
D1 Despesas com o pessoal 0,00 456 333,55 456 333,55 460 896,88 465 460,21 470 023,57 474 586,88
D1.1 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 337 281,83 337 281,83 340 654,64 344 027,48 347 400,29 350 773,08
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 0,00 14 496,41 14 496,41 14 641,37 14 786,32 14 931,31 15 076,27
D1.3 Seguranga social 0,00 104 555,31 104 555,31 105 600,87 106 646,41 107 691,97 108 737,52
D2 Aquisicao de bens e servigcos 0,00 170 730,83 170 730,83 172 438,14 174 145,47 175 852,75 177 560,08
D3 Juros e outros encargos 0,00 51,00 51,00 51,51 52,02 52,53 53,04
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 22 600,00 22 600,00 22 826,00 23 052,00 23278,00 23 504,00
D4.1 Transferéncias Correntes 0,00 22 600,00 22 600,00 22 826,00 23 052,00 23 278,00 23 504,00
D4.1.2 Entidades do Setor Nao Lucrativo 0,00 12 600,00 12 600,00 12 726,00 12 852,00 12 978,00 13 104,00
D4.1.3 Familias 0,00 10 000,00 10 000,00 10 100,00 10 200,00 10 300,00 10 400,00
D5 Outras Despesas Correntes 0,00 1202,71 1202,71 121474 1226,76 1238,79 1250,82
Despesa de Capital

D6 Agquisicdo de bens de capital 0,00 39 812,21 39 812,21 40 210,33 40 608,45 41 006,58 41 404,70
D7 Transferéncias e subsidios de capital 0,00 1,00 1,00 1,01 1,02 1,03 1,04
D71 Transferéncias de Capital 0,00 1,00 1,00 1,01 1,02 1,03 1,04
D7.1.2 Entidades do Setor ndo Lucrativo 0,00 1,00 1,00 1,01 1,02 1,03 1,04

wa—uwmm. efetiva 0,00 690 731,30 690 731,30 697 638,61 704 545,93 711 453,25 718 360,56

Despesa Total: 0,00 690 731,30 690 731,30 697 638,61 704 545,93 711 453,25 718 360,56
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o FREGUESIA DE CASAL DE CAMBRA

I 1 CAMBRA 023
Plano Plurianual de Investimentos - Inicial

\

Fonte de Pagamentos
" . Datas 9
Financiamento = =
. - . [Estimativa
Obiectivo Numero do Designacio do proieto Rubrica |Forma de Fase de | Realizado de BaH oo SEGIReS Total
g projeto gnag proj orgamental [realizagao| lexecugao) em realizagio gui Previsto
AC | AA | FC Inicio Fim periodos |, perioda
anteriores 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Qutros
010000 X 0,00 0,00 39813,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39 813,21
Fungdes gerais
010100 Servigos Gerais de administraco publica 0,00 0,00 39813,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39 813,21
010101 T 0,00 0,00 39 813,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39 813,21
010101 01 — , ! 020000 o 0000 10000| 0,00 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000.00
o1 * g E 0701070000
010101 01 - 020000 o] 000 10000| 0,00 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
02 Aquisigdo de software. 0701080000
010101 o1 Aquisicao de equipamento e mobilirio diverso. [020000 o ooof 10000 o000 01012023 | 3111272023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 000,00
03 0701090000
010101 o1 Aquisicao de equipamento e mobilario diverso, [039909 o 0000 10000| 0,00 01/01/2023 | 31/12/72023 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
03 0701090000
010101 01 Aquisigfio de ferramentas de uso manual para (040000 o] 0,000 100,00| 0,00 01/01/2023 | 311122023 0,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000,00
04 jardim e espagos verdes. 0701110000
010101 01 Aquisigiio de equipamento desportivo e 030000 o 0,000 100,00| 0,00 01/01/2023 | 311122023 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
05 recreativo 0701040600
010101 01 Rk e el S eaianis.  |10008 o 000 10000 000 01012023 | 31/12/2023 0,00 0,00 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
06 0701150000
010101 01 Aquisicio de equipamento ou investimentos 040900 o] 000 10000 o000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 6810,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 681021
06 0701150000
010101 01 Aquisicdo de equipamentos diversos parques e [040000 o 00d 10000| 000 01/01/2023 | 311122023 0,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
07 jardins. 0701040500
010101 01 Despesas de Investimento e obras na area de  [040000 ] 000 10000 000 01/01/2023 | 3112/2023 0,00 0,00 13 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13 500,00
o8 intervengao local 0701040100
010101 01 Remodelagdo, adaptagdo e instalagio de 020000 o 000 10000 0,00 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
09 servigos da junta. 0701030100
010101 o1 Equipamento Bsico 020000 o] 0000 10000| 0,00 01/01/2023 | 311122023 0,00 0,00 3 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3500,00
10 0701100201
010101 o1 Equipamento Bsico 040000 o 0,001 10000| 0,00 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
10 0701100201
010101 o1 Instiuigdes sem fins lucrativos 030000 o 000 10000 0,00 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
" 0807010000
010101 o1 Despesas com escrituras de terreno direito de (040000 o 0000 10000| 000 01/01/2023 | 311122023 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
12 superficie 0701010000
010101 01 Aquisigdo Material de Transparte 040000 o] 0001 100,00| 000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
13 0701060200
Total 0,00 0,00 39 813,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39 813,21
AN
04 |/l | lei2
A *
T o~
@FreSoft AL pE O -
Pagina: 1de1

Pagina 38 de 41




Plano Plurianual de Acoes

Pégina 39 de 41



;mzucm FREGUESIA DE CASAL DE CAMBRA
I 1 CAMBRA 2023

Plano Plurianual de Ag¢des - Inicial

Fonte de * Pagamentos
o Datas g
Financiamento = =
- — - [Estimativa
Objectivo NizmGra.do Designagdo do projeto Ribrica. _|Ferma.de Fase'de | Reallzado de Pericdos seguintes Total
d projeto orgamental [realizagdo execugio em ; Previsto
_— T - realizacdo
AC AA FC Inicio Fim periodos Ho periodg
anteriores 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Qutros
010000 : 0,00 0,00 15 219,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15 219,31
Fungdes gerais
010100 Servigos Gerais de administragdo piblica 0,00 0,00 15 219,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15219,31
010101 Administragdo geral 0,00 0,00 15219,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15 219,31
010101 02 R R R e S, 010000 o] 0,00 10000 o000 01/01/2023 31/112/2023 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
o1 0201150000
010101 02 Publicagdo de antincios e de informagso 010000 o] 0,00 10000 o000 01/01/2023 | 31/12/2023 0.00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
0z publica. 0202170100
010101 02 Publicagio de boletim e targetas de 010000 o] 000 10000] 000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
03 informag#io & populago. 0202170200
010101 0z s 030000 o] 000 10000| 000 01/01/2023 | 31/12/2023 0.00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
05 Quotas de Instituicdes 0407010304
010101 02 Conservagio e Manutengao Instalagdes 040000 o] 0,00 10000 o000 01/01/2023 | 31122023 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 200,00
1 Desportivas 10202030200
010101 0z Conservagdo e Manutengéo espagos 040000 o 0000 10000| 0,00 01/01/2023 3112/2023 0,00 0,00 13 418,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13 418,31
14 envelbentes 4s escolas 0202030400
010101 02 . lo40000 o] 0,00 10000 o000 o01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
23 Conservagdo e manutengao parques infantis lo202030500
020000 Funcdes saciais 0,00 0,00 92 121,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92 121,32
020100 Educagdo 0,00 0,00 34 336,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34 336,72
020101 Ensino ndo superior 0,00 0,00 34 336,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34336,72
020101 02 Subsldios a atribuir 35 Instituigées de 030000 (o] 0,00 100,00 0,00 01/01/2023 31/112/2023 0,00 0,00 6 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 000,00
06 educagio e ensino. 0407010101
020101 02 Conservagio e manutengiio de instalagbes 040000 o 000 10000 o000 01/012023 | 31/12/2023 0,00 0,00 23 336,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23336,72
19 escolares. 0202030100
020101 02 Conservagéio e manutencéo de instalagdes 040000 o 0001 100,00| 0,00 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 5 000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
19 escolares. 0201210700
020300 P — 0,00 0,00 20 884,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 884,60
020302 Accso Sacial 0,00 0,00 20 884,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 884,60
020302 0z Verba para apoio a Instituigdies, 030000 o 000 10000| 0,00 O01/01/2023 | 3111272023 0,00 0,00 4 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4 000,00
07 0407010303
020302 02 Verba para despesas no ambito das 030000 o] 0,00 10000 o000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 5 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 500,00
12 actividades sociais. 0202250303
020302 02 T P ——— 030000 o] o0d 10000 o000 o01/01/2023 3112/2023 0,00 0,00 9900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 9 900,00
13 ; 0408020200
020302 02 18 Ao e . 030000 o 0,00 10000 o000 01/01/2022 | 31122022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Covid-19 - Apoio psicolégico a rec verdes 0202250304
020302 0z g . 030000 o] 00g 10000 o000 o01/01/2022 | 31122022 || 0,00 0,00 1384,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 384,60
e, N2 Covid 19’ Despespelpiveivas 0202250305 ] ;
020302 02 Protocolo de colaboragio e financeira com o [030000 o] 000 10000 o000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
23 Fundo Ambiental - Bilhas de Gés 0408020200
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N QES FREGUESIA DE CASAL DE CAMBRA
J_ 1/ CAMBRA 2023

Plano Plurianual de Ag¢des - Inicial

Fonte de Pagamentos
. . Datas 9
Financiamento Estmat
. P . imativa
Numero do ; - . Ruabrica |Forma de Fase de | Realizado Total
bjectivo % Des f de i i Z
Obj projeto ignagao do projeto orgamental Jrealizacao| execucao em realizacsio Pericdos seguintes Previsto
AC AA FC Inicio Fim periodos Ho period
anteriores |*" 550, 2023 2024 2025 2026 2027 Outros
020400 o - A 0,00 0,00 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 000,00
r e servigos
020406 Portecgiio do meio ambiente e conservagio 0,00 0,00 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 000,00
da natureza
020406 02 Verba para aquisigio de produtos, arigos e |040000 o 0,000 100,00| 0,00 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 3500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3500,00
para aquisig: p g
17 materiais para obras. 0201010200
020406 0z Verba para manutengao de passeios, 040000 [} 000 100,000 000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 16 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16 500,00
18 arruamentos e espacos de utilidade piiblicos.  [0202030300
020300 Servigos culturais, recreativos e religiosos 0,00 0,00 16:900,00 %00 0,00 0,00 %00 0,00 1€ 200,00
020501 it 0,00 0,00 1000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000,00
020501 02 Verba para apoio a InstituigBes de caracter 030000 o] 0og 100,00 000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
08 cultural. 0407010501
020501 02 Despesas nio ambito das actividades culturals, |030900 o] 000 100,00 000 01/01/2023 | 3112/2023 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
15 0202250402
020502 Daspario tarslo s Taser 0,00 0,00 3 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 500,00
020502 02 Aquisigao de artigos para oferta, de 4mbito 030000 o 000 100,00| 000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
04 desportivo e recreativo, 0201150000
020502 02 Verba para apoio a colectividades desportivas |030000 o 000 10000| o000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00| 2000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000,00
08 e recreativas, 0407010502
020502 0z Despesas no ambito das actividades 030000 o 000 10000| 000 01/01/2023 | 31/12/2023 0,00 0,00 1000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000,00
P
16 desportivas. 0202250401
020503 Outras actividades civicas e religiosas 0,00 0,00 12 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12 400,00
020503 02 Comemorages de ambito cultural, 030000 o 000 10000 o000 01/01/2023 | 311262023 0,00 0,00 12 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12 400,00
10 festividades. 0202250301
Total 0,00 0,00 107 340,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 107 340,63
SERE:
< “ORGAYEXECUTIVO ] DELIBERATIVO
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