JUNTA DE FREGUESIA DE CASAL DE CAMBRA

CASAL DE CAMBRA

VALY FREGUESEA VIRADA A POPULACAD

PROPOSTA

Nos termos do disposto na Lei 35/2014, de 20 de junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho
em Funcdes Publicas, e de acordo com o preceituado na alinea 292, a Junta de Freguesia de

Casal de Cambra, vem propor o Mapa de Pessoal para o ano 2019.

A proposta do Mapa de Pessoal a vigorar para o ano 2019, visa regulamentar a condicdo
laboral dos trabalhadores, considerando-se reunidas as qualificacdes e competéncias dos

mesmos, no desempenho das suas fungdes.

E contemplada a criacdo de dois postos de trabalho na categoria de assistente operacional,
na area da Limpeza Urbana, para garantir o cumprimento do Contrato Interadministrativo de
colaboragio entre o Municipio de Sintra, os Servigos Municipalizados e a Junta de Freguesia
de Casal de Cambra e das atividades por este impostas, visto se ter ja iniciado o

procedimento concursal de contratacdo, mas ainda ndo terem sido ocupadas as vagas.

E ainda comtemplada a criagdo de um posto de trabalho na categoria de assistente técnico,
nos servicos administrativos, dos servigos gerais de modo a colmatar as necessidades

verificadas no servico da secretaria desta Junta de Freguesia.

E também contemplada a criagdo de seis posto de trabalho na categoria de assistente
operacional, nas obras e espagos verdes, de forma a garantir as necessidades do servico,

bem como levar a cabo a regularizacio dos vinculos precarios existentes.

Por fim é contemplada a criacdo de um posto de trabalho na categoria de técnico superior,

na ac3o social, de modo a proceder a regulariza¢ao do vinculo precdrio existente.
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Procedeu-se a criagdo da atividade administrativa na area da Agdo Social, Cultural e
Desportiva, tendo sido necessario providenciar um lugar, a ser ocupado através da

transferéncia de uma das funcionarias afetas ao Posto de Correios, para este servigo.
Nestas circunstancias, submete-se & aprovacio da Assembleia de Freguesia de Casal de

Cambra ao abrigo da alinea m), n.21, do art.2 92 da Lej n.75/2013, de 12 de Setembro de

2013, o mapa de pessoal em anexo.

Casal de Cambra, 10 de Dezembro de 2018
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ATA THEGUESIA VIRADA A PO

PROPOSTA DO MAPA DE PESSOAL - ANO 2019
Nos termos do artigo 29° da Lei n.°35/2014, de 20 de Junho

Atribuicdes/Competencias/Atividades nmqwo\nm_....m:,m\ Im.a__;w-w.omm Ndmero de Postos de Trabalho Observacées
Categoria Literdrias
Preenchido |A Preencher (Total
Servicos Gerais
Servicos Administrativos: Desenvolve funcées, que se enquadram em directivas gerais dos
dirigentes, de expediente, arquivo, secretaria, tendo em vista assegurar o funcionamento dos
orgdos incumbidos da prestacdo de bens e Servicos; executa e assegura a transmissio da .
comunicagdo entre os vdrios rgios e entre estes e 0s particulares, através do registo, Assistente 122 Ano 4 1 5 N C tacs
redacgdo, classificagdo e arquivo de expediente e outras formas de comunicagdo, recolhe, Técnico ' ovatontratagdo
examina, confere e procede a escrituracdo de dados relativos s transacc¢des financeiras,
nomeadamente, assegurando a movimentagdo de fundo de maneio, recolhe, examina e
confere elementos constantes dos processos, anotando faltas ou anomalias e providenciando
pela sua correcgdo e andamento, através de oficios, informac¢des ou notas.
Vigilante: Execucdo de tarefas de apoio elementares, podendo comportar esforcos fisicos Kssistenite
moderados. Responsahilidade pelas instalagdes e equipamentos sob a sua guarda e pela sua ] 62 Ano 1 1
correcta utilizagéo, reportando quando necessério, a necessidade de se proceder a Operacional
manutencdo e reparagdo dos mesmos.
Total 5 1 6
Acdo Social Cultural e Desportiva
Motorista: Fungbes como motorista de autocarro para o transporte de pessoas e bens, tendo .
em atencéo a seguranca dos utilizadores e dos respectivos bens, cuida da manutencdo e Assistente 92 Ano 1 1
conservagdo do respectivo veiculo, assegurando o bom estado de funcionamento, procedendo Operacional
a sua limpeza, manuteng3o e lubrificacdo e abastecendo a viatura de combustivel.
Servicos Administrativios: FuncBes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e
processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes gerais, de grau médio de Assistente
complexidade, nas dreas de atuacdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacdo Técnico 122 Ano 1 1

dos drgdos e servicos.
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Atribuic6es/Competencias/Atividades

Cargo/Carreira/
Categoria

Habilitagdes
Literarias

Nimero de Postos de Trabalho

Preenchido

A Preencher

Total

Observacdes

Agdo Social: Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e aplicacio
de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Execu¢do de outras actividades de apoio geral ou especializado nas areas de actuagdo
social e cultural. Funcdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, sob a direcgdo e
orientacdo superior.

Técnico
Superior

Licenciatura

Regularizagdo de vinculo
precario

Total

Zonas Verdes e Espaco Publico

Limpeza: Responsdvel pela manutencdo do local com foco em manté-lo limpo. Limpar e
arrumar todo o local em seus minimos detalhes: janelas, WC’s, balneérios, cozinhas, area de
servico, soalhos e moveis, carpetes e tapetes, retirar lixo, limpeza no escritério, vestiarios,
persianas, realizar a reposicdo de material de higiene, manter rotinas de higiene e limpeza, ou
seja, em geral trabalhar em prol da organizagio e higienizacdo dos ambientes da instituicio.

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatoria

Manutenc3o: Funcdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico. Execucdo de
tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo
comportar esforgos fisicos. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua
correcta utilizagdo, procedende, quando necessario, as diligéncias para manutencéo e
reparagao dos mesmos.

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatdria

Obras e Espagos Verdes: Fung&es de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico.
Execucdo de tarefas de apoio elementares, indispenséveis ao funcionamento dos servigos,
podendo comportar esforgos fisicos. Grupo de trabalhadores que executdo funcdes como
operarios nos jardins publicos da Freguesia, enquadradas em diretivas gerais definidas por
superior hierarquicos e com grau de complexidade variavel, Execugdo de tarefas que poderdo
comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua
correcta utilizagdo, procedendo, quando necessério, as diligéncias para manutengéo e
repara¢do dos mesmos.

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatéria

i

Regularizacdo de cinco
vinculos precdrios e
contratagdo de um novo
funciondrio

Limpeza Urbana: Funcées de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico. Execucdo
de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos servicos, podendo
comportar esforcos fisicos. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua
correcta utilizacdo, procedendo, quando necessario, as diligéncias para manutengdo e
reparacdo dos mesmos. Execucdo de tarefas que poderdo comportar esforco fisico. limpeza de
residuos, limpeza de espacos publicos e outras tarefas de limpeza urbanas.

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatdria

Contratagdo de dois novos
funcionarios para
cumprimento do contrato
interadministrativo

Total

17
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Cargo/Carreira/

Habilita¢des

Atribuicdes/Competencias/Atividades . . Numero de Postos de Trabalho Observacdes
Categoria Literarias
Preenchido |A Preencher _._.oﬂm_
Correios
Servicos Administartivos: Desenvolve funcBes, que se enquadram em directivas gerais dos
dirigentes, de expediente, arquivo, tende em vista assegurar o funcionamento dos 4rgdos
incumbidos da prestacdo de bens e servicos; executa e assegura a transmissdo da comunicagio
entre os varios 6rgdos e entre estes e os particulares, através do registo, e arguivo de Assistente 8 Ao 1 1
expediente e outras formas de comunicagéo, recolhe, examina, confere e procede a Técnico
escrituracdo de dados relativos as transaccées financeiras, assegurando a movimentagdo de
fundo de maneio, anotando faltas ou anomalias e providenciando pela sua correccio e
andamento, através de informacges ou notas.
Total 1 1
Total Final 18 _ 28
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